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Persbericht  
26 april 2021 
 

Feitenonderzoek: geen integriteitsschendingen bij secretariaat Cft, wel 
onzorgvuldigheden  

Willemstad – Naar aanleiding van anonieme meldingen aan het College financieel 
toezicht is in opdracht van voorzitter Raymond Gradus een onafhankelijk onderzoek 
ingesteld. Er is geconcludeerd dat zich geen integriteitsschendingen of excessief gedrag 
hebben voorgedaan; wel zijn er onzorgvuldigheden geconstateerd. Het is noodzakelijk 
dat op het Cft-secretariaat verbeteringen in de administratieve organisatie en 
aanscherping van de interne procedures worden doorgevoerd. De anonieme meldingen, 
die begin dit jaar zijn gedaan, betroffen aantijgingen tegen het secretariaat van de drie 
Colleges. Het feitenonderzoek werd verricht door het onafhankelijk bureau EBBEN 
Partners.  

Gradus: “Hoewel de meldingen op anonieme basis waren gedaan, beschouwde ik het als mijn 
verantwoordelijkheid om deze beweringen serieus te nemen en ze zo snel als mogelijk door een 
onafhankelijk bureau te laten onderzoeken. Dat is inmiddels gebeurd en wij hebben het 
onderzoeksrapport ontvangen.” 

Gradus vervolgt: “Ofschoon er op basis van het onderzoek geen integriteitsschendingen of 
excessieve gedragingen worden geconstateerd, blijkt wel de noodzaak om in algemene zin 
verbeteringen in de administratieve organisatie door te voeren en interne procedures verder aan 
te scherpen.”  

Gradus geeft aan dat naar aanleiding van de bevindingen van het feitenonderzoek diverse 
besluiten zijn genomen. Zo worden de procedures rondom het inhuren van tijdelijk personeel en 
buitenlandse reizen aangescherpt en worden gratificaties in de toekomst niet meer in natura 
verstrekt. Daarnaast zal het gratificatiebeleid worden uitgeschreven, door de voorzitter vastgesteld 
en door de secretaris toegepast.  

Ook op een ander vlak wordt een correctie aangebracht. Tot en met december 2019 werd namelijk 
jaarlijks een kerstgratificatie van netto ANG 1.000 uitgekeerd aan alle medewerkers van het 
secretariaat. Deze gratificatie werd voor het lokale personeel omgerekend tot een brutobedrag 
(gebruteerd). Verzuimd is om deze administratieve bewerking uit te voeren voor het uitgezonden 
personeel. Met het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK) zal nu worden 
overlegd hoe de brutering voor deze medewerkers alsnog kan plaatsvinden. Met een audit zal 
vervolgens worden bezien of de procedures van de loonadministratie goed zijn nageleefd.  

Gradus: “Kortom: het Cft heeft een voorbeeldfunctie. Het is belangrijk dat iedereen bij het Cft 
volstrekt integer gedrag laat zien. Er is een traject gestart om met behulp van een 
vertrouwenspersoon het integriteitsbewustzijn in de organisatie verder te vergroten.” 

[Einde Persbericht] 

Foto: 
Salt & Vinager 



 
 

 

  Pagina 2 van 2 

De Rouvilleweg 39  
Willemstad, Curaçao 
 
Frontstreet 26 Convent Building 
Philipsburg, Sint Maarten 
 
L.G. Smith Boulevard 68 
La Piccola Marina 
Oranjestad, Aruba 
 
 
 

 
 

COLLEGES FINANCIEEL TOEZICHT  
 

Fotobijschrift: 
Volgens de voorzitter van de Colleges financieel toezicht, Raymond Gradus, heeft het feitenonderzoek 
geen integriteitsschendingen of excessief gedrag bij het secretariaat van de Colleges aan het licht 
gebracht. Wel zijn er onzorgvuldigheden geconstateerd.  
 
Noot voor de redactie - niet voor publicatie 
 
Contact Cft: 
Secretariaat Colleges financieel toezicht 
Telefoon (+5999) 461-9081 / (+5999) 461-9082 / (+5999) 461-9084 
Email info@cft.cw  
Website www.cft.cw 
 
Perscontacten: 
Jefka Martina 
Telefoon (+5999) 512-6861 
 

 

http://www.cft.cw/
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Komunikado  
26 di aprel 2021 
 

Investigashon di hecho: no tin violashon di integridat na sekretariado di 
Cft, pero sí deskuido  

Willemstad – Despues ku Kolegio di supervishon finansiero a risibí notifikashonnan 
anónimo, riba enkargo di presidente Raymond Gradus a entamá un investigashon 
independiente. A base di e investigashon aki a konkluí ku no tabatin violashon di 
integridat ni komportamentu eksesivo; sí a konstatá ku tabatin kaso di deskuido. Ta 
nesesario pa introdusí mehorashon den e organisashon atministrativo i hasi e 
proseduranan interno mas skèrpí na sekretariado di Cft. E notifikashonnan anónimo, 
kual a keda entregá na komienso di aña, tabata kontené akusashon kontra e 
sekretariado di e tres Kolegionan. E agensia independiente EBBEN PARTNERS a ehekutá 
e investigashon di hecho. 

Gradus: “Ounke e notifikashonnan a keda hasí anónimamente, mi a konsiderá komo mi 
responsabilidat pa tuma e alegashonnan ei na serio i laga un agensia independiente investigá nan 
mas pronto posibel. Miéntras tantu esei a tuma lugá i nos a risibí e relato di e investigashon.” 

Gradus ta kontinuá: “Apesar ku a base di e investigashon no a konstatá violashon di integridat ni 
kondukta eksesivo, ta resultá ku tin nesesidat sí pa den sentido general introdusí mehorashon den 
e organisashon atministrativo i pa hasi e proseduranan interno mas skèrpí.” 

Gradus ta indiká ku komo resultado di e konklushonnan di e investigashon di hecho a tuma vários 
desishon. Por ehèmpel ta formulá e proseduranan relashoná ku dunamentu di trabou na personal 
riba un base temporal i esnan relashoná ku biahamentu pa eksterio den un forma mas skèrpi, i 
den futuro lo no duna gratifikashon den natura mas. Ademas, lo pone e maneho di gratifikashon 
riba papel, e presidente lo aprobá esaki i e sekretario lo aplik’é.  

Riba un otro tereno tambe lo hasi un korekshon. Asina ta ku te desèmber 2019 tabata paga 
anualmente un gratifikashon di Pasku di ANG 1.000 neto na tur empleado di e sekretariado. Pa e 
personal lokal tabata konvertí e gratifikashon aki den un suma bruto. A keda sin hasi e 
prosesamentu atministrativo aki pa e personal ku ta bini di eksterior. Lo konsultá awor ku e 
Ministerio di Asuntunan Interno i Relashonnan den Reino kon ta konvertí e suma neto ainda den un 
suma bruto pa e empleadonan aki. A base di un ouditoria lo determiná mas despues si a kumpli 
korektamente ku e proseduranan di e atministrashon di salario. 

Gradus: “Pa resumí: Cft tin un funshon ehemplar. Ta importante pa tur hende na Cft demonstrá un 
komportashon kompletamente íntegro. A inisiá un trayekto pa sigui hisa e nivel di konsientisashon 
riba tereno di integridat ku asistensia di un persona di konfiansa (vertrouwenspersoon). 

[Fin di komunikado] 

Foto: 
Salt & Vinager 
 
Teksto pa foto: 
Segun e presidente di e Kolegionan di supervishon finansiero, Raymond Gradus, e investigashon di 
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hecho no a revelá violashon di integridat ni komportamentu eksesivo na e sekretariado di e 
Kolegionan. Sí a konstatá kasonan di deskuido.  
 
Nota pa redakshon – no pa publikashon 
 
Kontakto na Cft: 
Sekretariado Kolegionan di supervishon finansiero 
Telefòn +5999 461-9081 / +5999 461-9082 / +5999 461-9084 
Email info@cft.cw  
Website www.cft.cw 
 
Persona di kontakto pa prensa: 
Jefka Martina 
Telefòn +5999 512-6861 
 

 

http://www.cft.cw/
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Press release 
April 26th, 2021 
 

Fact-finding: no violations of integrity at the Cft secretariat, however 
some inaccuracies observed 

Willemstad – As a result of anonymous notifications to the Board of financial supervision 
an independent investigation was conducted, commissioned by chairman Raymond 
Gradus. It has been concluded that no integrity violations or excessive conduct have 
occurred; however, certain inaccuracies have been found. It is necessary that the 
administrative organization be improved and internal procedures be strengthened at the 
Cft secretariat. The anonymous reports, which have been submitted at the beginning of 
this year, concerned allegations against the Cft secretariat of the three Boards. The fact-
finding investigation was carried out by the independent bureau EBBEN Partners. 

Gradus: “Although the reports were made on an anonymous basis, I considered it my 
responsibility to take these allegations seriously and have them investigated as soon as possible 
by an independent agency. That has now taken place and we have received the investigation 
report.” 

Gradus continues: “Although on the basis of the investigation, no integrity violations or excessive 
behavior have been detected, it does appear that there is a general need to implement 
improvements in the administrative organization and to further strengthen the internal 
procedures.” 

Gradus indicates that in response to the results of the fact-finding investigation, various decisions 
have been taken. For example, the procedures for hiring temporary staff and others with regard to 
foreign travel will be tightened up, and in the future bonuses will no longer be provided in kind. In 
addition, the bonus policy will be drawn up, adopted by the chairman and applied by the secretary. 

A correction is also made in another area. Until December 2019, a Christmas allowance of net ANG 
1,000 was paid annually to all employees of the secretariat. This bonus was converted to a gross 
amount (grossed-up) for the local employees. It was neglected to perform this administrative 
processing for the deployed personnel. Discussions will now be held with the Ministry of the 
Interior Affairs and Kingdom Relations (BZK) on how this operation can still take place for these 
deployed employees. Thereafter an audit will ensure that the payroll procedures have been 
properly complied with. 

Gradus: “In short: the Cft has an exemplary function. It is important that everyone at Cft 
demonstrates a high level of integrity. A process has been started to further increase integrity 
awareness in the organization with the help of a confidential counselor.” 

[End of press release] 

Photo: 
Salt and Vinegar 
 
Caption: 
According to the chairman of the Board of financial supervision, Raymond Gradus, the fact-finding 



 
 

 

  Pagina 2 van 2 

De Rouvilleweg 39  
Willemstad, Curaçao 
 
Frontstreet 26 Convent Building 
Philipsburg, Sint Maarten 
 
L.G. Smith Boulevard 68 
La Piccola Marina 
Oranjestad, Aruba 
 
 
 

 
 

COLLEGES FINANCIEEL TOEZICHT  
 

investigation did not reveal any violations of integrity or excessive behavior at the secretariat of the 
Colleges. However, inaccuracies have been found. 
 
Note for the editing department – not for publication 
 
Contact Cft: 
Secretariat Boards of financial supervision 
Telephone +5999 461-9081 / +5999 461-9082 / +5999 461-9084 
Email info@cft.cw 
Website www.cft.cw 
 
Press contacts: 
Jefka Martina 
Telephone (+5999) 512-6861 
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Comunicado di Prensa  
26 di april 2021 
 

Investigacion di hecho: no tin violacion di integridad na Secretariado di 
Cft, pero si descuido  

Willemstad – A raiz di e denuncianan anonimo haci na Colegio di supervision financiero, 
a efectua un investigacion independiente riba encargo di su presidente, Sr. Raymond 
Gradus. A yega na e conclusion cu no tabatin violacion di integridad ni comportamento 
excesivo; loke si a constata ta problema di descuido. Ta necesario pa implementa den 
Secretariado di Cft mehoracion den e organisacion administrativo y formulacion mas cla 
di e proceduranan interno. E denuncianan anonimo, cu a haci na cuminsamento di e aña 
aki, tabata concerni acusacion contra e Secretariado di e tres Kolegionan. E agencia 
independiente EBBEN Partners a efectua e investigacion di hecho.  

Gradus: "Aunke a haci e denuncianan di forma anonimo, mi a considera cu tabata mi 
responsabilidad pa tuma e acusacionnan ey na serio y percura pa un organismo independiente 
investiga nan mas pronto posibel. Esey a tuma luga caba y nos a ricibi e relato di e investigacion." 

Gradus ta sigui: "A pesar cu, a base di e investigacion, no a constata violacion di integridad ni 
comportamento excesivo, si ta sali na cla e necesidad di implementa den termino general 
mehoracion den e organisacion administrativo y di formula mas cla e proceduranan interno."  

Gradus ta señala cu a raiz di e conclusionnan di e investigacion di hecho a tuma diferente decision. 
Asina, por ehempel, lo formula mas cla e proceduranan rond di tumamento na trabou di personal 
temporal y di biahamento pa exterior, y den futuro lo no duna gratificacion den natura mas. 
Ademas, lo elabora e maneho di gratificacion, Presidente lo aprob’e y Secretario lo aplic’e.  

Tambe riba un otro tereno lo introduci un coreccion. Esta, te y cu december 2019 tabata paga 
anualmente un gratificacion di Pasco di ANG 1.000 netto na tur empleado di Secretariado. Pa e 
personal local tabata converti e gratificacion ey na un suma bruto. A keda sin realisa e adaptacion 
administrativo ey pa e personal cu a bin djafo. Awor lo consulta cu Ministerio di Asunto Interno y 
Relacion den Reino pa determina con por realisa ainda e hacimento bruto pa e empleadonan ey. 
Cu un auditoria lo comproba mas despues cu a cumpli corectamente cu e procedura di 
administracion di salario.  

Gradus: "Resumiendo: Cft tin un funcion ehemplar. Ta importante pa tur hende na Cft mustra un 
comportamento di integridad total. A start un trayecto pa sigui aumenta e consenshi di integridad 
den e organisacion cu yudansa di un persona confidencial." 

[Fin di e Comunicado di Prensa] 

Potret: 
Salt & Vinager 
 
Texto na e potret: 
Segun Presidente di e Colegionan di supervision financiero, Raymond Gradus, e investigacion di hecho 
no a revela violacion di integridad ni comportamento excesivo na Secretariado di e Colegionan. Loke si 
a constata ta problema di descuido.  
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Nota pa redaccion – no pa publicacion 
 
Contacto na Cft: 
Secretariado di e Colegionan di supervision financiero 
Telefon (+5999) 461-9081 / (+5999) 461-9082 / (+5999) 461-9084 
Email info@cft.cw  
Website www.cft.cw 
 
Persona di contacto cu Prensa: 
Jefka Martina 
Telefon (+5999) 512-6861 
 

 

http://www.cft.cw/

