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Persbericht

25 februari 2015

Financieel beheer op Sint Eustatius blijft zwak
Age Bakker (Cft): 'Tekort 2014 dient gecompenseerd te worden;
verbeteringen financieel beheer blijven achter’

Oranjestad - Het College financieel toezicht Bonaire, Sint Eustatius and Saba (Cft) heeft
op 20 februari op Sint Eustatius gesprekken gevoerd met het bestuurscollege en de
eilandsraad. Het Cft heeft zijn zorg uitgesproken dat het jaar 2014 naar het zich laat
aanzien met een tekort wordt afgesloten. Ook is de juiste procesgang bij
personeelsaanstellingen in 2014, het belang van een goed financieel beheer, waar er te
weinig voortgang is geboekt.

Uitvoering van de begroting 2014
Hoewel de jaarrekening nog definitief dient te worden opgemaakt, blijkt uit de meest recente

conceptrapportage over het laatste kwartaal van vorig jaar dat Sint Eustatius afstevent op een
tekort dat tot ruim USD 0,2 miljoen kan oplopen. Gedurende 2014 heeft het openbaar lichaam
constant de dreiging van een tekort gevoeld. Hoewel eind vorig jaar een aantal
besparingsmaatregelen in gang is gezet, is het Sint Eustatius helaas niet gelukt om binnen het
begrotingskader te blijven. Het bestuur is door het Cft op de hoogte gesteld dat dientengevolge
het uiteindelijk uit de jaarrekening blijkend tekort gecompenseerd zal moeten worden. Het
bestuurscollege heeft aangegeven hiermee rekening te houden door een aantal vorig jaar in gang
gezette besparingsmaatregelen, waaronder de vacaturestop en de niet-automatische verlenging
van contracten, te continueren.

Financieel beheer
Het Cft heeft opnieuw gesproken met het bestuur over de noodzaak van het doorlopen van de

juiste procedures in geval van gewenste personeelsaanstellingen. Het Cft heeft met het
bestuurscollege de afspraak gemaakt dat rondom personele benoemingen transparantie wordt
betracht en de juiste interne en externe procedures worden doorlopen. Daartoe wordt in overleg
met de Rijksvertegenwoordiger op korte termijn een actieplan opgesteld waarin de versterkte
procedures tot uitdrukking komen.

Het Cft heeft in het begin van dit belangrijke jaar, waarin het financiéle toezicht wordt
geévalueerd, helaas moeten constateren dat in 2014 geen van de afgesproken verbeterpunten in
financieel beheer zijn gerealiseerd. Na de grote stap voorwaarts in 2013 lijkt de verdere
verbetering van het financieel beheer te stokken. Zowel het grondbeleid, het onderhoudsplan
kapitaalgoederen, het dividendbeleid en het normen- en beheersingskader zijn nog niet opgesteld,
dan wel door de eilandsraad vastgesteld. Tevens is vertraging opgelopen bij de totstandkoming
van een nieuwe havenverordening en worden rapportages niet altijd tijdig, volledig en juist
aangeleverd. Het Cft heeft met het bestuurscollege de afspraak gemaakt dat door het openbaar
lichaam in samenwerking met de accountant en het Cft op korte termijn een plan van aanpak
wordt opgesteld, waarin de noodzakelijke verbeteringen van het financieel beheer zijn uitgewerkt.
Dit plan van aanpak zal als leidraad moeten dienen om de noodzakelijke verbeteringen sneller dan
nu het geval is te realiseren, met als uiteindelijk doel een goedkeurende verklaring van de
accountant op de jaarrekening te krijgen.
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Komunikado pa prensa

25 di febriari 2015

Maneho finansiero na Sint Eustatius ta keda suak
Age Bakker (Cft): ‘Mester kompensa défisit 2014; mehorashonnan
maneho finansiero ta keda atras’

Oranjestad - Kolegio di supervishon finansiero Boneiru, Sint Eustatius i Saba (Cft) a hiba
kombersashonnan dia 20 di yaniiari ku kolegio ehekutivo i konseho insular na Sint
Eustatius. Cft a ekspresa su preokupashon ku afia 2014 ta parse di lo klousura ku un
défisit. E Kolegio a papia tambe tokante di e proseso korekto pa ku nombramentu di
personal, e importansia di un bon maneho finansiero, kaminda tabatin muchu poko
progreso.

Implementashon di presupuesto 2014
Apesar ku e kuenta anual definitivo no ta kla ainda, por mira ya for di e konsepto di reportahe mas

resien riba e Ultimo kuartal di afia pasa, ku Sint Eustatius ta rumbo pa un défisit di mas o ménos
0,2 mion doler. Durante 2014 e entidat publiko a sinti e menasa konstante di un défisit. Ounke ku
a kuminsa tuma algun medida di spar na final di afia pasa, tdg Sint Eustatius no a logra keda den
e kader di presupuesto. Cft a informa gobiernu ku finalmente komo konsekuensia mester
kompensa e supuesto défisit riba e kuenta anual. Kolegio ehekutivo a indika ku e ta konsiente ku
mester kompensa, i ku e lo kontinua ku e medidanan di spar ku a inisia afia pasa, entre otro e
stop di vakatura i pa no prolonga kontraktnan di forma outomatiko.

Maneho finansiero
Cft a papia un biaha mas ku gobiérnu tokante e nesesidat pa kana e proseduranan korekto den

kaso ku ta desea pa nombra personal. Cft a yega na un palabrashon ku kolegio ehekutivo pa aktua
ku transparensia den kuadro di nombramentu di personal i pa kana e proseduranan interno i
eksterno korekto. Pa esei lo traha un plan di akshon riba término kortiku, den kolaborashon ku
Representante di Reino, den kua ta ekspresa e proseduranan aki.

Lamentablemente Cft mester a konstatd na kuminsamentu di e afia importante aki, den kua ta
evalud e supervishon finansiero, ku no a realisd niun di e puntonan di mehorashon palabra na afia
2014. Ta parse ku mehorashon di maneho finansiero a stanka despues di e paso grandi ku a dal
pa dilanti na ana 2013. Tantu e maneho basiko, e plan di mantenshon di biennan di kapital,
maneho di dividént ni e kader di normanan i maneho no ta establesi ainda, pero si stipula dor di
konseho insular. Tambe a konfronta retraso pa ku formashon di un regulashon di haf nobo i e echo
ku no ta entregéd reportahenan na tempu, kompletu of den forma korekto. Cft a palabra ku kolegio
ehekutivo ku e entidat publiko lo traha riba un plan di akshon den kolaborashon ku e akountent i
Cft riba un término kortiku, den kua lo formuld e mehorashonnan nesesario di e maneho
finansiero. E plan di akshon aki mester fungi komo e lifia di guia pa realisd e mehorashonnan
nesesario mas lihé ku e kaso aktual, ku e meta final di hafia un deklarashon di aprobashon di e
kuenta anual serka e akountent.

[Fin di Komunikado]
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Press release

February 25th, 2015

Financial management on Sint Eustatius remains weak
Age Bakker (Cft): 'Deficit of 2014 needs to be compensated;
improvements in financial management are lagging’

Oranjestad — On February 20, the Board of financial supervision Bonaire, Sint Eustatius
and Saba (Cft) met with the executive council and island council on Sint Eustatius. The
Board expressed its concern about the fact that the 2014 fiscal year will likely end with
a deficit. The Board also discussed the adequacy of procedures followed for hiring
personnel in 2014, the importance of good financial management and on which
insufficient progress has been made.

Execution of the budget for 2014
Even though the 2014 annual report is not yet ready, the most recent progress report for the last

quarter of the past year shows that Sint Eustatius is heading towards a deficit up to USD 0,2
million. Throughout 2014 the public entity continuously felt the threat of a deficit. Even though a
number of cost saving measures were introduced at the end of last year, Sint Eustatius
unfortunately did not succeed in remaining within the budget framework. The government has
been informed by the Board that the deficit that will result from the annual report will
consequently have to be compensated in 2015. The executive council informed that it is aware of
the need to compensate and will continue with the cost saving measures already introduced. These
measures include a vacancy stop and holding on automatically prolonging certain contracts.

Financial management
The Cft discussed with the government the need to follow the correct procedure in case of staffing

of personnel. Parties agreed on the premise that transparency around appointments is required
and correct internal and external procedures must be followed at all times. To this end, and in
consultation with the Kingdom Representative, a new action plan will be set up in which the
reinforced procedures are reflected.

At the beginning of this year of evaluation, the Cft unfortunately had to ascertain that in 2014 no
significant improvement with respect to several important points of financial management has
been realized, points that were previously agreed upon. After significant steps forward in 2011, the
process of improvement of the financial management seems stagnated. Neither the long awaited
land policy, nor the maintenance plan for capital goods, nor the dividend policy or the norms and
control framework, have been presented for ratification by the island council. Also in arrears is the
new harbor ordinance. Finally, the Cft noted that the public entity often remains challenged to
present reports in a complete and timely manner. The Cft and the executive council agreed to
design an action plan in collaboration with the external accountant, to achieve the necessary
improvements of the financial management as elaborated, in 2015. This action plan should
function as guidance to realize the necessary improvements faster than has been the case up to
now. The ultimate goal is to obtain an unqualified opinion from the external auditor on the financial
statements of the public entity.

[End of press release]
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During their visit to St. Eustatius, the Cft also visited with the Center for Youth and Family. During this
meeting the Center elucidated on the challenges some Statian children face while growing up and the
problems that parents encounter at times. Also discussed was the impact of the economic and financial
developments on the home environment and on possibilities for the youth. Board is of the opinion that
the Center is working hard on solutions to improve the situation of children and families on Sint

Eustatius.

[End press release]

Note for the editing department - not for publication

Contact person Cft:
Secretariat Board of financial supervision

Kees van Nieuwamerongen - Secretary

Telephone (09) 461-9081 / (09) 461-9082 / (09) 461-9084
E-mail info@Cft.cw

Internet www.Cft.cw

Press contacts:
Jefka Martha-Alberto
Telephone (09) 512-6861

Page 3 of 3



	150225 NED Sint Eustatius
	150225 PAP Sint Eustatius
	150225 ENG Sint Eustatius

