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HET BESTUURSCOLLEGE VAN HET OPENBAAR LICHAAM
SINT EUSTATIUS

BESLUIT VAN 15 november 2016

NO. 5.12
Betreft : Eerste Begrotingswijziging 2016 en Tweede
uitputtingsrapportage
Gezien : Artikel 17 lid 1 wet FInBES
Overwegende : Artikel 17 lid 3 wet FinBES
Gelet op : Artikel 17 lid 4 wet FInBES
HEEFT BESLOTEN

in zijn vergadering bijeen op 15 november 2016,

de Eerste Begrotingswijziging 2016 en Tweede uitputtingsrapportage op 14
november 2016 goedgekeurd door de Eilandsraad met aanbiedingsbrief door te
sturen naar het College Financieel Toezicht,

en

de Gezaghebber hierbij te verzoeken om het besluit en de aanbiedingsbrief te
tekenen.

Namens het Bestuurscollege van het Openbaar Lichaam Sint Eustatius,

De Wnd. Gezaghebber,

De Eilandsecretaris, /

hr. K.A. Kerkhoff

ST. EUSTATIUS - TEL: (599) 318 2604 - FAX: 318 2324 — Email: office.islandsec@statiagov.com



A
ST. EUSTATIUS
CARIBISCH NEDERLAND

College Financieel Toezicht
T.a.v. De heer Manus Twisk
Convent Building, Frontstreet 26
Philipsburg, St. Maarten

St. Eustatius, 15 november 2016

Ref: 435/16

Betreft: aanbiedingsbrief eerste BW 2016

Geachte heer Twisk,

Hierbij bieden wij u namens het Bestuurscollege van het Openbaar Lichaam Sint Eustatius de 2%
Uitvoeringsrapportage 2016 en Eerste Begrotingswijziging 2016 zoals 14 november 2016
goedgekeurd door de Eilandsraad aan.

Hopende u afdoende te hebben geinformeerd, verblijven wij,

Hoogachtend,

Het Bestuurscollege van het Openbaar Lichaam Sint Eustatius,

De Eilandsecretaris;

e




ST. EUSTATIUS Eilandsraad
CARIBISCH NEDERLAND

Onderwerp: Vaststelling 1e begrotingswijziging en 2e UR 2016

Registratienummer:  183|16 ER

De eilandsraad van het openbaar lichaam Sint Eustatius;

gelezen het voorstel van het bestuurscollege d.d. 18 oktober 2016 no. 435/16;

gelezen het advies van het college financiéel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba van
28 oktober 2016 kenmerk Cft 201600220;

gelezen het advies van het college financiéel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba van
28 oktober 2016 kenmerk Cft 201600221,

Gehoord het voorstel van de Centrale Commissie d.d. 08 november 2016;

Besluit:

1. Kennis te nemen van de tweede uitvoeringsrapportage

2. De eerste wijziging van de begroting voor het dienstjaar 2016 vast te stellen overeenkomstig de bij dit
besluit behorende en als zodanig gewaarmerkte bijlagen.

mw. M\C. Connell - Maduro
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ST. EUSTATIUS
CARIBISCH NEDERLAND

Aan het secretariaat van de Eilandsraad
ALHIER

St. Eustatius, 18 oktober 2016

Ref.: 435/16

Betreft: aanbiedingsbrief 2° Uitvoeringsrapportage 2016 + 2° begrotingswijziging 2016

Geachte leden van de Eilandsraad,

Hierbij bieden wij u namens het Bestuurscollege van het Openbaar Lichaam Sint Eustatius de 2¢
Uitvoeringsrapportage alsmede het voorstel voor de 2°¢ begrotingswijziging 2016 aan.

Tegerlijkertijd met de aanbieding aan de eilandsraad wordt de UR2 aangeboden aan het CFT voor
haar oordeelsvorming en advisering hieromtrent. U ontvangt indien nodig, seperaat een verdere

toelichting dan wel bijstelling van de UR2 afhankelijk van de inhoud van het advies van het CFT.

Hopende u afdoende te hebben geinformeerd, verblijven wij,

Hoogachtend,

Het Bestuurscollege van het Openbaar Lichaam Sint Eustatius,

De Eilandsecretaris,

X7

. K.A. Kerkhoff

BEHOORT Bl ™ # 1
EILANDSRAADBESLU
D.D.: |4 "Wov. 2oib.

i
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ST.EUSTATIUS - TEL: (599) 318- 2604/2906 - FAX: 0318-2604 — Email: office.islandsec@statiagov.com



Sint Eustatius 2016

Uitvoeringsrapportage: Balans

Toelichting
Wet FinBES artikel 13, lid 1 bepaalt dat de begroting en de Jaarrekening obv een stelsel van baten en lasten dient ingericht te worden, Zo ook de tussentijdse

rapportages. Dit wordt ondersteund door BBV BES, artikel 2 en 16.

ki 201
Magndataeth 12/31/2015 || 3/31/2016 6/30/2015 8/31/2016 | 12/31/2015
Openbaar Lichaam St. Eustatius

29,666,671 31,318,469

- Materiéle vaste activa 21,927,583 21,750,163 21,650,561
- Financiele'vaste activa (incl. kortlopende deelj 582,805 543,553 543,553

235,506
— Deelnemingen 347,299

=Varderingen
- Debiteuren
--- Voorziening Debiteuren

-~ Vooruitbetaalde kosten en deposits
— Nog te onvangen RCN

--- Doeluitkeringen

- Overige ce..n_n.._:nun

== Overle i J-T-8

Passiva

~Eigen vermogen 559,884 17,790,780
- Kapitaal

--- Bestemmingsreserves

— Budget overschot/tekort 2016

-Voorzieningen 615,823
- Voorziening Environment Fund
--- Garontievoorziening Wegenfonds

~Langlopende schulden {incl. kortiopende deel)
-~ Renteloze lening OCW
- Renteloze lening BZK

- Kortlopende schulden en overlopende passiva 6, 6, 2 8,922,294
--- Crediteuren
— Te betalen salarissen (breakdown key items below)
— Correctie vurloners 2013 - 2015 232,905 232,905
- Salaris periodieken 2014 - 2016 580,000 617,500 655,000 680,000
- Te betalen sociole lasten en pensicenpremies 263,294 309,661 444,932 885,415
- Te betalen vakantiegeld en eindejaorsuitkering 2016 224,404 372470 141,428 241,997
- Te betalen ABS 134,788 142,288 149,788 154,788
- Doeluitkeringen 2,995,425 4,209,121 3,736,122 3,495,389
Nog te betalen schuldsanering SV8/FZOG premies 185,461 185,451 185,461 185,461
--- Govenor de Graaffschool 150,836 150,836 150,836 o
- Eutel - storting aondelenkapitaal 55,865 55,885 55,865 55,865
--- Vooruit ontvangen vrije uitkering 0 2,754,426 63,312 976,164
- Overige schulden en nog te betalen bedrogen 165,710 185,772 135,344 115,632
-~ Overlopende schulden (o.0. maandafsiuiting) o 393,519 434,200 418,732
--- Vraogpasten (] -3,477 100,618 336,855




Sint Eustatios 2016
Uitvocringsrapportage: lasten

f waral L januar 2016 wan T 8% @ 106peratt wasrvarn de impict & verwesht n 04,
|Afname van het Initisie budget als gevolg van 001 naar 001 ¥. de kesten in Q1 en
1 [eestuurscrganen ssT7 20072 82301 155,000 183,000 8301 162300|  7Ea300 844000 639 [az daar bat Q1 e Q2 op Functie "001" wat getoek; dit dient echrer petoekt te
jworden op de kkostenplaats wasrvooe 1] werkiaam gjn. it is gecorrigeerd In Q3.
s gevoly van Functie 001 near 0OZ. Tevens tosname ia Q3 en G4 als gevelg van
1 [Bestitapparsa 73,808 s 1548583 1160000 1.218,000 smasa|  2es7e0|  Lme0|  amsooo 417 | [aanrame van 3 FIE [Slandsecretars, interim Finace Manager en wosten veor
KPMG Q3: USD 232 + USD 40K e tevers aar deze door 82K worden vergoed.
dget besta cotas e
B [Bugernaken 45173 a1 9,05 3,000 45,000 181,035 10,000 172,000 182,000 ors| | :,...oin.dn e S F e
= et voor de openbare Genst bestemd 14710 1is3 5343 500 22.000 ) 5000 27 57,000 fevolg van verhulzing raer riews locate.
120 _[Srindweer enrampenbestrjding (] [ 1676 [T ] 3352 3500 1500
oe wordt ten I 001 * forders Het
130 [Rampentestrjding a7 a0 9,39 4350 4350 1799 sopc0| 32000 18,000 e e e S ooy SR
(udget betiaat voor 937 i personeelskosten. Tavent een (exira) toemame In Q3 Loy, da korten 11 QL - G2 G487 hat sars var or soreratr weike
200 |Algemeen behaer ORCR 264,439 175401 540840 308,000 21000 115880 1350000  -soo0| 1159000 160 Mﬂu:l.. e u.aﬂ..uﬂmﬂ iEu!H. HHE iy et iy S
210 |Wegen, straten en pleinen 41488 5458 2,956 41,000 37,000 158996 1700|1000 159,000, 4 samuit ax
211 |[Verkesrsmaatragelen te lang 1536 187 1an 3,000 3,000 9211 20,000 10000 10000 788 | [Busiget bestant voor 78% Ut inhuur derden voor 8frame rij-sxamens (door 1%t
ritem, 4% datatle voorri (ronment 50
220 [zeehavers 171408 5778 357286 177,000 28000 752,186 504,000 243,000 753,000 214 T‘-.H_-.e.. “.HP.“H TR Ford Yo b el
230 [ushivaart 218,081 13091 aag332 218,000 229,000 93,302 864,000 130,000 854,000 s | [ L 2% Do {aatza) investening voor enderhoud  gabudgeinerd
300 [economische raken 31648 31481 63,100 32,000 32000 127,100 105,000 00 128,000 500 P .th......-.... ol Lo Sl e
1120 [Handel en Industrie 521 Qs 12700 @00 00 5100 = 55000 S = u“-:r-c.»__.nnauhﬂ.... = m.n...u,:“oﬂ, Founcation. Dos! s bevorderen van toerisme [randel an industie].
Budget bertaat voor E Tevers sen [excra] toename in Q3 Lo, 3¢ koren by
341 |overige agrarischa Taken, jacht en isser] 8515 56,786 302 119000 57.000 30302 25000 126000 331,000 o] [MsSEdsiche; ot bl e 03 o A A et gl o et .n_wﬂw.ibin an
[weike periode s
& Grideraiki 35272 =7 RS 100 164 388,500 62,00 2
00 |Alg = s = a = = E = [Bget voor s geherallcceerd van 400 naar “480 o ]
= = = B = = = = 2 | |
(Ecdget bestant voor 20 uit skosten en 78% met rame
33531 33,50 67,065 34000 34,000 us0es|  uaoo 4000 136,000 oo ST it subwa 15 8ar sen derden voor het
530 [sport 70320 79320 140,638 71,000 IL000 282 635 277,000 6000 213,000 1% $8% sutsidies, weike aan derden
N a0 @858 [IGH 43,000 44,000 7a©2] _ wmooo S0 175,000 100% uit Gerden
St T Teenids
[se0 41428 61,081 103,469 421,000 56,000 01889 270,000 6,000 202,000 1 . - % voor ) =

960
95
361
328
s

Buciget bestast voor B2 it personeeiskosten en 18% (USD 208) subdicles asn St Evstatius Social & Welfare Waork Grganization. Afname In bt inftsle
583 [Overige cultuur en recreatie 27251 2268 54792 28,000 25,000 R 7Y 392000 280,000 112000 208 i 530 near 110 Handel en Industrie”.

2
196
T
o
163
pt )
B

cename s
610 [Pensicenen en bijstandstkering 132580 130392 163,576 134,000 118,000 515,976 : 516000 516000 4?:2:%.;!_ Euclget 1t gevolg van haraiioeatie van b : 1319498 mz—a.y..
1L [we 2308 FI 608 35000 7, Saa 5000 34000 500 i3 [
520 [ Tepei 336 27410 S5a58 30000 33,000 114s6| 103,000 16000 119.000 oo S3% it 2P
630 socianl cutiures! werk / jeugd an Jongeremeerk £ k 3 3 £ 5 e s i e ot vt Foundation. Alname van het budgec als
55 [indercovs 550 57 5000 5 57, FIT) 250 5 F1] Suget besaat voor 100 Ut subaidies verstrert san derden.
700 |Algemaen bahesr volksgerondheid 39531 29305 68857 15,000 38,000 11837 : 9% ILETE sucbusle] 3 s e 3 Pubiiehe.
710 |Preventieve en curatiave gerondnetdzorg 12508 16312 w7 13,000 21000 a7 Budge u\.nn.!.:. el 2 o ik
20 B3 @i [ 45000 1,000 184401 bertast voor 80% Uit persones tkmiten en 12% ox T
sovc 10865 en Wash remeval] van Funcrie 725 raar *721. Reinging",
21 {Reiriging mon 173508 37915 169,000 1300 5315 15| [Lemminsataen 3 pleee
721 [Riolering en waterruivari 3755 ) [EF] 5500 3,000 FET) R 8% uit kovten voor evaring va retmer
728 [Ujkbesorping 76 127 s 500 530 1503 5T
e Functle =7 .
s opentare hygians 0513 8618 s 45,000 45000 o128 wospo|  es0m 171000 72| (ibmenabides e Tandscaping 725 raae 721 Reiping.
20 (Woningbouwersioitstis/woningboue 1,29 i 2538 12000 32,000 ussss|  1som 12000 17,000 404 | |Bustget beviast voor 8% 5% san St Evreatius Mous: v H
920
1921 il s
[Afrarme vin budget T50E "
e ng debiteuren, USO g ARE
wegenfons.
922 |Aigemens uitgaven en inkommstan Onvocraien &750 &% w0 750 s amso0 | ranm| aiem 255,000
2015 en ambtes ] een
Jaalarsschaal crmihoog te gaan. Voor de 3 voorgaand gencemde jeren tin de eedau
an " goed functcneren. Oe detatia in 015 UsD ok
313 i - = B = - 1,017,608 | -1.017.608 - = | [Afname var busget als gevolg van vrilval van de stelposten. ]
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8 salaritarhoping met terugwerkende Liacht waal 1 Larmaar

0 ing 42320 32236 74556 55,000 30,000 178,556 - 180000 180, 44| [Betelion FTE) welke ten lasten wordt geboskt van de
z e - 352,007 352,007 B - 352,007 370,000 17,000 353,000 73 630,
3 [Publieks gezondheidsrcrg 63,681 106384 176065 125,000 125,000 26,068 430,000 2000 227000 s | oA em trdordie) it ;
11 [Maatschapoeilh warker 1278 080 ssas3 65000 5,000 18545 : 186,000 185,000 g | [Beerehos semanbissar {1 FIE) wils o astne et g 201 warde
iz [on - 8350 5300 7500 - 16300
| i - 47431 47431 €0,000 £0,000 167,432
14 - - > 31000 - 31000
15 JFvu £483 3.000 433
16 o - - 300,000 B 300,000 Gerden s sabudn

[We can 2015) 2,708 125 2891 2,000 2,000 6831 5 X X
18 [Transport drinkwater 18477 11150 130377 35,000 35.000 200,377 - 01,000 201,000 &2 inGwince,

1n Gversenstemrming met schrifven van B2X: Total KPMG = USD 272 uso {exclusief reis-
B82S0 272, et restant USD 100,000 (eaclusie! reés- en verkllfosten] wordt tan

24 [implementatia RHBES en WOLDES 3 £ 3 et L) 7 Aenone Aoy laste pebracht van de doeluitkering FINBES/WOLSES. Voor de reis- en SO 30k van
25 chrersul = 3 % =z = 5

[T bijdrage 2015 56 45334 FEXT 60,000 #3000 16396 40 Q2 beweit [ 1ot personee! In 2017
M1 lpia = - - 38,000 38,000 “derden sk subsidie.
) s prevention - - - 10,000 10,000 20,000
fad Nature awireness - - = s.00C 10,000 15,000 - &
fix[Hulseik peweid en = z = z s = = = = o 017

[Verliescompensatie 2016 12648 126408 ugm_ 126888 126,428 505792 505,091 - 505,797 in et wetgeving 014 In begroting 2016

(7]

Tostichting;
2K Proces Managers - A
1 Hoold Burgersaken 10000 PVA
VT -Brinkrran & RijH - VA
Stagaira Financien - A
PG 300000 B2X
PWC Rectmatigheid onderzosk 30000 WaiFin Bes
Centric software Burgerzaken 73500 Doa! Uitkeringen
4 Ul Coaches 185,000 Dol Uitkeringen
Thuistorg 343,000 Doel Uitkeringen
Nudie Gibbs 33570 Budget

1,093,070
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Sint Eustatius 2016
Uitvoesingsrappertage : baten

Comments 208 BWN

m = = = m s = 10,000 10,000 - - [Batennvt
2 18 3,165 1183 273,000 301,000 575.183 - 800 575 153| [arenQ2bewen 5. Toerame in Q3 en Od as gevolg EZK van kost
5 |Burpersaken 2,318 38280 65,655 25,000 0000 120,655 85,000 35,000 120,000 425 | |InQ2incidentele baten van §K voor bijdrage In Dekraine referendum. t i het
5 |inkomsten betretfen inkomsten uit erfpacht en inrage in kadaster. in Q3 en Q4 lager Lv.m. inck i voor inzage in
20 |Eigendommen niet voor de openbare dienst bestermd 8178 »an ss097 22000 23,000 101,097 120,000 15,000 101,000 57| leadasteriv.m. verkoop grote kavei(s)
120 _[8randweer en ram; trijding - - - - - - - - - - [Eatennve ]
130 |Ramoenbestrik < 5 B - B = N - - .| (Bstennve ]
1296
200 _|Aigemeen beheer DROB 7481 2593 1508 9,000 [ 32,084 - 000 1, ET] i gunningen
210 |Wegen, straten en pleinen 55430 58958 118,387 60,000 80,000 238,367 - 238,000 387
T Tand - 5 = - = B - - Baten vt
220 |Zeehavens 104,780 1585 186,366 140,000 207,000 533,386 500000|  -367,000 533,000 365 | [Toename in Q3 en G4 verwacht als gevolg van tijdelike schorsing: aanname dat baten voor segtember en Q4 in ljn komen met inliele begroting
230 Juchivaart 105 103362 209460 166,000 112000 427, 501,000 ET) 427,000 )
E)
300 _|Economische raken 0717 24845 51926 25,000 25000 101,926 75,000 25,000 101,000 936 | [inkomsten S Eurnings
310 | 1 1230 80| 030 1,000 1,000 3,030 - 4,000 3 2] |
341 [Overi Taken, [acht en visseri - - - - - - . . - - [Batennvt
Algameen beheer - = x s = . 3 = < - | [Btennvt |
10 |Openbaar Funderend Onderwils I -1 = | | - =11 ] = | = | - | [Bstennw.t 1
Gemee: lijke baten en lasten van het onderwi 5 B - 5 : = B 5 - - | [Batennwt |
ED)
510 _JOpenbasr bibi - - - - - - - - . — | [Batennve
530 |Sport - > B - - B - B - - [Baten nt
a1 5 = = ? = A 3 = s ~ | [setennve
550 z E 5 B = = = = - E ennvt
80 [Overige cultuur en recreatic 1020 1,050 1 1000 2070 - 000 000 0
20
[610  |Per i - - - - - - - - - - |Baten nv.t
£11_[W 140 180 - 0] - 180
o v = = = = T = = - 5 - | [mmnnve
630 |Sociaal cutiuree] werk / jeugd en 5 5 3 5 = 5 5 = = — | [Estennve
S0 | Kindier - - Baten nv.t.
-2.193
- | [Baennvt
] Suratieve = - - - - - - - - Baten nv.t
730 [Sachthuizen 8547 6403 14550 13,000 15,000 42950 - 42000 42,000 £ igesiacht vee].
721 [Reiniging 750 500 1350 500 $00 2250 - 2000 2000 250
722 |Riclering en - - - - - - - - - | [Bstennvit
724 |Ujberorgng - - - - - - - - ] [Batennwc
725 overige. ene 4557 12593 1 10,000 3953 ED 3, 3, 593
620 tatie /woni 9,766 9,766 19533 10, 10,000 39533 40000 - 40,000 467 verhuur gebouwen.
207
20 _|Belas 14923 12484 F) 1 15 55, 307, 252000
71 |Vriie vitkering 2851114 2891114 5382228 2,691,114 2851114 10768456 | 11,817, -Es302
F7] mene uitgaven en i Onvoorzien B -1 | - - 115,000 -115.000
7o} 5 =
42,320 32,236 74556 55,000 50,000 an, - 180, i 2a2| [Betreltaa een ambiensar ampenbestijging (1 FTE) welke ten las bock itk
- 353017 | 382027 - 7 35: 370, EY) 35 973| |Reclassificatie van Functie 630 tort aan de New Ch t
63,681 106,384 | 176065 135 135000 426,085 430,000 3,000 427.000 535| [Beteftos tenaren weike ten laste van oe i ing van SO% van het salaris
14763 20,690 55253 5,000 5,000 185,453 - 186 186,000 547] [Betreftc.a een smblensar (1 FTE) welke ten lasten wordt gebosks Verwacht wordt dat de [ in 2017
- 5,200 8200 7,000 - 16200 - 17,000 17.000 800
47432 7432 £0.000 6,000 167,432 - 1 1 568
- - 31,000 - 31,000 - 31 31,000 -
6483 10, 10,000 518
- - - 300,000 300,000 300,000 3 subsidie
2,706 125 2831 2,000 7,000 7,000 165
18477 131,990 130377 35,000 201.000 201,000 £23] [in 02 was de sanschaf van de watertruck.
Bx: KPMG = USD 272.000 fi
eachusief reis- en verbiijfiosten). Hiervan word: door B2K USD 27, Het
160,000 160,000 160,000 160,000 s s o s : e
30 Tewens wordi ten laste van de FINBES/WOLBES de kosten van PWC inzake waardering desinemingen gebracht [USD 30K).
626 4333 43560 s0,000 50000 163560 - 184,000 164,000 20| [Q2 Betret aamchal auto's en huur kantoor. Asnnarme dat rest personesl in 2017
- - - 38,000 35,000 38,000 38,000 - subsidie.
10000 16,000 20,000 20,000
5000 16,000 15,000 15,000 15,000
- B - Aanname in 2017 wordt teid.
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eringsrapportage: overzicht vrije en bijzonders uitker

Simt Eustatiuz 2016

Dient te worden uitgerocht

Broiectan uit het verladen mat saan (rase hanarktal mdatias in 1006

Cumulatieve oatvangiten

2015

[ ————

Begin balans 2015

Ontvangsten 2016

Status ontveagst beschikking

Totale beschikking 2016

Beschikling keamerk

Cumulstieve uigaven

2018

Eind balans 2016

Doeluitkering
1 |Rampenbestrijding 379,879.00 229,990.02 149,889 149,889 - T/m 2015 ontvangen EUR 100,000 | ?7?77? 120,415 379,879 350,405 29,474
2 |Sociale kanstrajecten - - - - 354,617 | T/m 2016 ontvangen 354,617 | BEK-2016/2002 M 352,027 354,617 352,027 2,590
3 |Publieke gezondheidszorg 877,464.00 454,868.36 422,596 422,596 438,742 | T/m 2016 ontvangen 438,822 | Staatscourant 2014 nr. 4915 248,643 1,316,206 703,511 £12,695
Armoedebestrijding en
4 |leugdwerkloosheid - - - - - 89 - 89 89-
Verbetering kwaliteit en motivatie
5 |schoolwerk en activiteiten - - - ~ - - - - -
6 |Empowerment van tienermeisjes. - = - - - - - - -
7 _|Schoolontbijt Gov de Graaf school - - - - < - - - -
8 |Brede school Startbijeenkomst 37,220.00 8,527.00 28,693 28,693 - - 37,220 8,527 28,693
9 |Jobprograms - - - - - - - - -
10 |Jobprogram Nustar 176,317.00 176,000.00 317 317 - - 176,317 176,000 317
11 |Maatschappelijk werker 124,910.00 108,646.18 16,264 16,264 287,835 | T/m 2015 ontvangen 287,865 | IM/2015-2016/EUX/05 412,745 218,361 194,384
12 |Diabetespreventie 124,870.00 107,114.06 17,756 17,756 - 124,870 132,475 7,605
13 |Versterking kinderopvang - - - - 157,320 | T/m 2015 ontvangen 62,940 | IM/2014/KOEUX 157,320 94,032 63,288
14 |Buurtsportcoach 62,028.00 31,024.00 31,004 31,004 = T/m 2015 ontvangen 31,024 | IM/2014/057/13 62,028 62,048 20-
Fysieke voorzieningen woning
15 [hulp 18,685.00 - 18,685 18,685 - 3,643 18,685 3,643 15,042
Ondersteuning traject
16 |economische ontwikkelingen 225,000.00 - 225,000 225,000 224,980 | T/m 2016 ontvangen 225,000 | 2016-0000309572 300,000 449,980 300,000 149,980
17 |We can young gelden (2015) 26,400.00 3,794.00 22,606 22,606 - T/m 2014 ontvangen EUR 20,000 657297 2,831 26,400 6,625 19,775
18 |Transport drinkwater 470,260.00 - 470,260 470,260 - T/m 2015 ontvangen 216,160 | Convenant 118,714 470,260 118,714 351,546
Incidentele bijdrage V&I
19 |paspoortleges kind tot 12 jr < - - - - - - - -
20 [Statia doet - - - - - 12,967 - 12,967 12,967-)
21 |Oranje fonds 9,135.00 7,795.00 1,340 1,340 13,090 272772 7 - 22,225 7,795 14,430
22 |R g animalk - s - - - 3 - EiET - -
23 |P&O regist 68,218,00 67,336.71 881 881 - - 68,218 67,337 881
24 |Implementatle FINBES en WOLBES 475,633.00 153,426.70 322,206 322,206 - - 475,633 153,427 322,206
Donnergelden achterstalig ; 3 ”
25 londerhoud 700,000.00 160,948.75 539,051 539,051 - - 700,000 160,949 539,051
26 |Restant gelden GBA specialist 22,119.41 13 13 = 3 22,119 22,107 13
27 |Straatnamen en hulsnummer 25,864.23 4,812 4,812 - - 25,864 21,052 4,812
28 |Upgrading website 27,927.01 20,241 20,241 - - 27,927 7,686 20,241
29 |Vertaler website 40,000.00 - 40,000 40,000 - - 40,000 RS 40,000
30 |Innovatie gelden 20,052.79 7,204.49 12,848 12,848 - - 20,053 7,204 12,848
31 |Doeluitkering SZW en VWS 173,000.00 = 173,000 173,000 - - 173,000 - 173,000
32 |Ond ikkelpl: 163,000.00 - 163,000 163,000 - - 163,000 - 163,000
33 [Strenthening nature it|  287,000.00 - 287,000 287,000 - - 287,000 - 287,000
34 |Waste - - - - - 18,120 - 18,120 18,120-|
35 |Daugthers of the King. - - = - - - - = -
36 |Uitvoeren huisbezoekers 12,514.00 - 12,514 12,514 - - 12,514 = 12,514
37 |Bommelberaad Qasis Games 30,000.00 14,551.00 15,449 15,449 - - 30,000 14,551 15,449
38 |Konii len - - - - - - = - -
39 |Voorschot aanleunwoningen - - - - 88,403 | T/m 2015 ontvangen 49,377 | IM/2015-2016/EUX/02 - 88,403 - 88,403
40 |Thuiszorg bijdrage 2015 - e - - 347,670 | T/m 2015 ontvangen 347,700 | IM/2015-2016/EYX/003 83,898 347,670 83,898 263,772
41 |Bijdrage schoolzwemmen - : - - 38,468 | T/m 2015 ontvangen 38,488 | IM/2015-2016/EUX/01 38,488 38,468 38,488 20-
42 |Project Obesitas prevention - - - - 74,980 | T/m 2015 ontvangen 75,000 | IM/2015-2016/EUX/04 5,108 74,980 5,108 69,872
43 |Governor de Graaff School - - - - - - - - -
44 |Nature awareness - = - - 39,935 314,450 | DGAN-NB/16035919 - 39,935 - 39,935




Sint Eustatius 2016
Uitvoeringsrappaortage: verplichtingen

In dit gverzicht worden in kolom C de nog openstaande verplichtingen aangegeven, die uiteind zullen leiden tat lasten in de exploi - of kapitaalssfeer,

Een verplichting wordt gedefinieerd als aen reads grautoriseerde bestelling waarvan de prestatie nog moet worden geleverd [lees: toekomstige last).
Vanaf kolom E wordt de ‘vrije ruimte” per kwartaal inzichtelijk gemaakt. De vrije ruimte wordt berekend door de actuele begrotingsstand te verminderen met gerealiseerde lasten en nog openstaande verplichtingen,
In dit overzicht wordt een onderscheid aangebracht in verplichtingen met effect op het exploitatieresultaat en in verplichtingen die verband houden met de Investeringsbegroting {vocrmalige kapitaaldienst).

RoaHatis b wmﬁuawun_._.,.nu::.n >w:..wnw.u=a i Realisatie last Actiiole Verschil per functie:
cumulatief t/m Contracten Subsidie Besluiten nnu:.‘mcvu. /be verplichtingen ¥ > begrot i (incl| verschil b ing minus
el sluiten per (nog geen last) & | (nog niet verplicht) <!m htingen aw's) gerealiseerde lasten en
Funkti= Omschrijving maand maanden ultimo 2014 aangegane verpichtingen

TOTAAL ] 2 9 2 2 2 '] ] 9 ] [




Sint Eustatius 2016
Uitvoeringsrapportage: personeel

Aantal FTE'n in dienst van het OL (loonlijst}

In dienst op de
laatste dag van het 2e
kwartaal

nst op de laatste
dag van het 3e
kwartaal

In dienst op de
laatste dag van het
1le kwartaal

In dienst op de laatste
dag van het 4e kwartaal

In goedgekeurde

begroting 2016 {1e kwartaal 2015} {2e kwartaal 2015} {3e kwartaal 2015}

188 176 177 -

(4e kwartaal 2015)

opmerking / toelichting:

Het is geobserveerd dat niet alle medewerker informatie in AFAS HRM
correct is. De verifcatie van de juistheid van de infromatie staat gepland
voor afronding eind 2016. Bevidningen kunnen potentieel impact hebben op
de hier gerapporteerde infromatie.

Personeelsbudget aantal FTE'n in dienst van het
In meest recente

begroting 2016 Lasten le kwartaal Lasten cumulatief Lasten 2e kwartaal Lasten cumulatief Lasten 3e kwartaal Lasten cumulatief Lasten 4e kwartaal

5,746,000 1,633,787 3,282,863 3,282,863

Lasten cumulatief

3,282,863

De lasten voor het 1ste en 2de kwartaal zijn exclusief de voorgestelde 1.5%
salarisverhoging (met terugwerkende kracht 1 januari 2016). De lasten zijn
inclusief medewerkers welke ten lasten warden gebracht van
doeluitkeringen. Zie tevens bovenstaande opmerking inzake juistheid van
informatie in AFAS HRM. Tevns is de verwachting dat de salariskosten zullen
stijgen als gevolg van vervullen van vacante posities.

n externe inhuur / tijdelijke projectfuncties

In dienst op de laatste
dag van het 3e
kwartaal

in dienst op de
laatste dag van het
1e kwartaal

In dienst op de
[aatste dag van het 2e
kwartaal

In dienst op de [aatste
dag van het 4e kwartaal

In goedgekeurde

begroting 2016 {1e kwartaal 2015) artaal 2015) 201

opmerking / toelichting:
Een aantal taken zijn door het Openbaar Lichaam uitbesteed aan stichtingen
waarvoor subsidies worden verstrekt of (contractueel) uitbesteed aan
derden waaronder:

- Registratie airport fees (4-Piek)

- Arbodienst (Corporate Health Solution)

- Hosting flags (van Putten)

- Chauffeur vuilniswagen (D. Matthew)

otheek (Stichting)

- Tourism Development (Stichting)

- Nationaal Park (Stichting)

- Onderhoud Waterman (Blueline Services)

- Sociale woningbouw (Stichting)

- Economische ontwikkeling (Stichting)

- Sport (Stichting)

- Musea/oudheidkunde (Stichting)

deropvang (Stichting)

- Curative gezondheidszorg (Sharda Baboe-Kalpoe)

Salarislasten externe inhuur / tijdelijke projectfuncties (in USD})
In meest recente

Lasten 1e kwartaal Lasten cumi Lasten 2e kwartaal Lasten cumulatief Lasten 3e kwartaal Lasten cumulatief Lasten 4e kwartaal

begroting 2016

Lasten cumulatief

opmerking / toelichting:

OLSE - UR 2e 2016 concept BW 11 Okt 2016 (002).xIsx
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4. Personeel



int Eustatius 2016
Uitvoeringsrapportage: financieel beheer

Toelichting
Artikel 33 van de Wet FinBES peeft aan dat het Cft met het bestuurscoliege van een OL afspraken kan maken ter verbetering van het financieel beheer

Voor 2016 zijn - in samenspraak met het CFT - nog geen priariteiten vastegsteld. Doelstelling is om basis van bevindingen KPMG en PWC, alsmede bestaande plan van aanpak voor 2017 de pricriteiten in samenspraak
met CFT overeen te komen.

Onderwerp/project Beschrijving probleem Oplaossingsrichting probleem (Plan van Aanpak)

Stand van zaken 1e kwartaal Stand van zaken 2e kwartaal Stand van zaken 3e kwartaal Stand van zaken 4e kwartaal

|Prioriteiten verbeterpunten FB 2016:




Sint Eustatius 2016
Uitvoeringsrapportage: overzicht van investeringen

Toelichting

Artikel:17 BBV BES bepaalt dat er een overzicht van voorgenome vesteringen (plus wijze van financiering) in de begroting dient te worden opgenome:
Onderstaand overzicht maakt het mogelijk dat gedurende het Jaar per kwartaal het verloop van nieuw investeringen kunnen worden gevolgd
Per kwartaal worden de bestedingen weergegeven die op dat kwartaal betrekking hebben{niet zijnde de met de investering gemoeide onderhauds/afschrijvingslast}.

Functie

Investeringen nvesterings- categorie Wijze van financiering 1e kwartaal 2e kwartaal 3e kwartaal 4a kwartaal i Totaal
017)

Airco (1x 18,0008TU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liguide middelen 0.00 1,158.00 0.00 0.00 1,158.00| 300
183|Dell OptiPlex 7040 SFF Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liguide middelen 0.00 0.00 1,177.32 0.00 1,177.32 001
184|2x Dell Latitude ES570 Automatiseringsmiddelen - 3 jaar uide middelen 0.00] 0.00 3,085.54 0.00 3,085.54 001
185|2x Dell Latitutde E5570 Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen 0.00] 0.00] 3,447.40 0.00] 3,447.40 001
186|Dell Latitude ES440 incl transpert Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen 0.00/ 0.00 1,447.30 0.00 1,447.30 002
187|2x Dell OptiPlex 7040SFF Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liguide middelen 0.00 0.00! 2,354.64 0.00 2,354.64| 300
188|Airco (1x 18,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen 0.00 0.00 1,158.00 0.00 1,158.00 300
188|Microsoft Surface Pro 3 incl. keyboard Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen 1,140.00, 0.00 0.00 0.00 1,140.00 220
190]Airco (1x 24,000BTU & 1x 18,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen 0.00 0.00 2,897.40 0.00 2,897.40 611
191(Airco (1* 12,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen 0.00 0.00 1,170.00 0.00] 1,170.00 002
192|Airco (2x 12,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen 0.00 0.00] 2,340.00 0.00 2,340.00 002
193|Airco (1x 12,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liguide middelen 0.00 0.00 1,170.00| 0.00] 1,170.00 002
154/Airco (1x 12,0008TU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen 0.00 0.00 1,170.00 0.00 1,170.00 002
195/Airco (1x 9,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen 0.00 0.00, 930.00 0.00 $30.00| 002

en via doeluitkeringen - Verwerking nog nader te bepalen:

Wast plant Nog nader te bepalen Doeluitkering g T g ¥ ¥ i ¥ 16,994.93
Huyandai 110 1.2L Automatic 2016 - Aqua BINog nader te bepalen Doeluitkering P 3 . : 3 13,349.10
Huyandai 110 1.2L Automatic 2016 - Twiligh{Nog nader te bepalen Doeluitkering S R i : G 13,349.10
Chevrolet Spark Lite 2015 - Red Nog nader te bepalen Doeluitkering £ e 25 s : : ; 11,684.43
Chevrolet Spark Lite 2015 - White Nog nader te bepalen Doeluitkering : = ; ; £ : ! 11,684.43
Chevrolet Spark Lite 2015 - Gray Nog nader te bepalen Doeluitkering 3 e R TR A E z x ~ ; 11,684.43
Water Truck Nog nader te bepalen Doeluitkering L 5 / E i 118,714.00
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ST. EUSTATIUS
CARIBISCH NEDERLAND

Aan het secretariaat van de Eilandsraad
ALHIER
St. Eustatius, 1 november 2016

Ref.: 435/16

Betreft: Aanbiedingsbrief reactie CFT 1° Begrotingswijziging en 2° Uitvoeringsrapportage
2016

Geachte leden van de Eilandsraad,
Hierbij bieden wij u namens het Bestuurscollege van het Openbaar Lichaam Sint Eustatius de
reactie van het College financieel toezicht m.b.t. de 1° Begrotingswijziging alsmede het voorstel

voor de 2° Uitvoeringsrapportage 2016 voor kennisgeving aan.

Hopende u afdoende te hebben geinformeerd, verblijven wij,

Hoogachtend,

Het Bestuurscollege van het Openbaar Lichaam Sint Eustatius,

De Wnd. Cr%hebber, De Ellandsecre%
/ /7

BEHOORT BYj pi# 4
EILANDSRAADBESLUI
D.: L Nov-201b

ST.EUSTATIUS - TEL: (599) 318- 2604/2906 - FAX: 0318-2604 — Email: office.islandsec@sta “( :
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College financieel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba

Aan

De voorzitter van het bestuurscollege van het openbaar lichaam Sint Eustatius

Contactpersoon
Robert de Ruiter
Datum

28 oktober 2016
Ons kenmerk

Cft 201600221
Pagina
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Onderwerp

Reactie tweede uitvoeringsrapportage 2016 openbaar lichaam Sint Eustatius

Geachte heer Woodley,

Telefoonnummer
+5999 4619081
E-mail
info@cft.cw

Uw kenmerk

Bijlagen

Adres kantoor Curagao
De Rouvilleweg 39

Willemstad, Curagao
Telefoon (+5999) 4619081
Telefax (+5999) 4619088

Adres kantoor Sint Maarten
Frontstreet 26

Convent Building
Philipsburg, Sint Maarten

Telefoon (+1721) 5430331
Telefax (+1721) 5430379

Adres kantoor Aruba
L.G. Smith Boulevard 68
La Piccola Marina
Oranjestad, Aruba

Telefoon (+297) 5832800
Telefax (+297) 5822224

E-mail  info@cft.cw
Internet www,cft.cw

Op 18 oktober jl. heeft het College financieel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba
(Cft) van uw bestuurscollege de tweede uitvoeringsrapportage (UR) inclusief de eerste
begrotingswijziging (BW) over het begrotingsjaar 2016 ontvangen. Hierbij ontvangt u

de reactie van het Cft op de ingediende uitvoeringsrapportage. Het advies op de

begrotingswijziging ontvangt u in een afzonderlijke brief.

Zoals blijkt uit onder meer de reactie van het Cft op de derde UR 2015 en de eerste UR

2016 kon geen betrouwbaar beeld worden geschetst van de begrotingsuitputting

gedurende deze jaren. Mede op advies van het Cft is besloten de capaciteit van de unit
Financién te versterken middels tijdelijke externe inhuur. Deze heeft de administratie
2016 (t/m augustus) gecontroleerd en gecorrigeerd. Het Cft spreekt zijn waardering uit

voor dit besluit dat heeft geleid tot een sterk verbeterd inzicht in de

begrotingsuitputting en de op basis daarvan noodzakelijke BW.

Een concept van de tweede UR en eerste BW is door het bestuurscollege aan het Cft
toegezonden met het verzoek om op ambtelijk niveau uitvoerig af te stemmen. Hieraan

is invulling gegeven middels het verstrekken van een analyse en het voeren van

gesprekken met het hoofd Financién en de betrokken tijdelijke inhuur. Vervolgens zijn
tijdens een werkbezoek aan Sint Eustatius op 11 en 12 oktober de aangepaste UR en
BW uitvoerig doorgesproken en waar gewenst aangepast.
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Op 19 juli heeft de minister van BZK, in samenspraak met het openbaar lichaam en het
Cft, besloten om het openbaar lichaam de ruimte te bieden om de tweede UR en eerste
BW niet op 31 juli maar uiterlijk op 31 augustus in te dienen, aangezien op die datum
de administratie 2016 gecontroleerd en gecorrigeerd zou moeten zijn. Door diverse
oorzaken is deze deadline achteraf niet haalbaar gebleken.

Begrotingsuitvoering 2016

Het overzicht van baten en lasten toont over het eerste halfjaar USD 7.058.658 aan
baten en USD 6.950.271 aan lasten wat resulteert in een positief saldo van USD
108.387. Sint Eustatius verwacht eind 2016 aan zowel de baten- als de lastenkant uit te
komen op een bedrag van circa USD 15.349.000, een verhoging van het
begrotingstotaal met circa USD 954.000 ten opzichte van de vastgestelde begroting
2016. In de lasten is tevens de gehele tekortcompensatie 2014 van USD 505.792
opgenomen waarmee wordt voldaan aan het advies van het Cft bij de jaarrekening

2014 (kenmerk: Cft 201500311). Aangezien de tekortcompensatie evenredig over het
jaar in de lasten is opgenomen is in het eerste halfjaar USD 252.896 opgenomen,.

Het Cft merkt op dat de baten zeehaven fors achterblijven bij het gemiddelde van de
afgelopen vier jaar. Over het eerste halfjaar 2016 bedroegen deze USD 186.366 terwijl
de baten gemiddeld USD 463.000 bedroegen in de eerste helft van de jaren 2012-2015.
Uit diverse gesprekken en ontvangen documentatie blijkt dat het openbaar lichaam de
oorzaak van de achterblijvende baten in onderzoek heeft. Gegeven het belang van deze
baten voor de begroting adviseert het Cft u hieraan prioriteit te geven.

Personeel
Het personeelsoverzicht toont aan dat het aantal FTE’s in dienst van het openbaar

lichaam ultimo juni 2016 met 177 binnen de goedgekeurde begroting 2016 (188) is
gebleven.

De personeelskosten zijn afhankelijk van de besluitvorming van het openbaar lichaam
over een tweetal onderwerpen. Het betreft de besluitvorming m.b.t. de nieuwe CAO
voor de ambtenaren in dienst van het openbaar lichaam en de verwerking van de
salarisperiodieken over 2013, 2014 en 2015. Indien de besluitvorming hierover afwijkt
van de in deze BW gehanteerde uitgangspunten zal dit leiden tot hogere of lagere
kosten dan nu in de begroting verantwoord. Indien er sprake is van hogere kosten dient
eerst een begrotingswijziging te worden opgesteld om de voor de besluitvorming
benodigde begrotingsruimte te creéren.

Door de tijdelijke inhuur is gerapporteerd dat niet alle medewerkerinformatie correct in
de boekhouding is opgenomen. De controle hierop staat voor eind 2016 gepland en dit
kan gevolgen hebben voor de begroting.
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Balans

De UR is voorzien van een verkorte balans per 31-12-2015 (o.b.v. de concept
jaarrekening 2015), per 31-03-2016, per 30-06-2016 en per 31-08-2016. Dit is een
goede toevoeging waardoor het inzicht in de financién toeneemt en daarmee de
kwaliteit van de UR. In de reactie op de door de accountant gecontroleerde jaarrekening
2015 zal het Cft ingaan op diverse aspecten van de balans.

De jaarrekening 2015 is in concept opgesteld. Uw aandacht is nog benodigd voor een
aantal inhoudelijke besluiten m.b.t. diverse onderdelen van deze concept jaarrekening
zodat de accountant dit kan betrekken bij de controle van de jaarrekening 2015.

Liquiditeit

De liquiditeitspositie van Sint Eustatius bedraagt conform het Geintegreerd
Middelenbeheer {(GMB) ultimo juni 2016 circa USD 5,7 min. Daarvan bestaat op basis
van de administratie van Sint Eustatius circa USD 3,7 min uit bijzondere uitkeringen en
circa USD 2,0 min aan vrij beschikbare liquiditeiten. Het Cft vraagt uw blijvende
aandacht voor verbetering van het werkkapitaal aangezien de kortlopende schulden het
totaal aan kortlopende vorderingen en vrij beschikbare liquiditeiten overstijgen.

Sint Eustatius heeft mede op advies van het Cft in 2016 een nieuwe bankrekening
geopend ten behoeve van de bijzondere uitkeringen. Het Cft stelt vast dat het saldo op
deze bankrekening niet in overeenstemming is met de financiéle administratie. Het Cft
adviseert u om hiervoor de aandacht te hebben en heeft de unit Financién geadviseerd
om op dit aspect maandelijks te toetsen.

Financieel beheer

Het verbeterplan financieel beheer vormt onderdeel van het overkoepelende Plan van
Aanpak. De voortgang m.b.t. de in het verbeterplan opgenomen actiepunten is beperkt.
De focus heeft de afgelopen maanden gelegen op het opstellen van de jaarrekening
2015, het verkrijgen van een betrouwbaar beeld van de begrotingsuitputting 2016 en
het opstellen van de begroting 2017.

Medio september is door een vertegenwoordiging van het openbaar lichaam, BZK, de
Rijksvertegenwoordiger (RV) en het Cft intensief gesproken over de stand van zaken
financieel beheer. De accountant en de tijdelijke inhuur zijn daarbij geconsulteerd en
hebben hun bevindingen m.b.t. de administratieve organisatie en interne controle
gedeeld. Deze bevindingen leiden tot risico’s m.b.t. de getrouwheid van de financiéle
administratie, een aantal risico’s zijn specifiek doorgenomen. De gesprekken hebben
geresulteerd in een aantal werkafspraken. Deze werkafspraken zijn in samenspraak met
de RV door het bestuurscollege op 28 september geaccordeerd. De daartoe te
verrichten werkzaamheden beogen een duidelijke verbetering van het financieel beheer.

De capaciteit van de unit Financién is momenteel erg afhankelijk van tijdelijke inhuur.
Deze tijdelijke inhuur wordt, grotendeels met financiéle ondersteuning vanuit het
ministerie van BZK, verlengd tot eind 2016 maar biedt voor de lange termijn geen
soelaas voor een sterke unit Financién. Uiterlijk 15 oktober zou een plan van aanpak
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om te komen tot een sterke unit Financién in het reguliere overleg van het BC met de
RV worden behandeld. Dit plan is uiteindelijk iets verlaat op 25 oktober ingediend.

Derde uitvoeringsrapportage

In een korte periode heeft het Cft zowel de tweede UR, eerste BW en de
ontwerpbegroting 2017 van u ter advisering ontvangen. Conform de Wet FinBES dient
de derde UR uiterlijk 31 oktober ingediend te worden. Het nu strak doen volgen van
deze indieningstermijn zou het openbaar lichaam slechts beperkt in de gelegenheid
stellen om kennis te nemen van de adviezen en reacties van het Cft. Met het oog op de
noodzakelijke verbetering van het financieel beheer acht het Cft het, in samenspraak
met het ministerie van BZK, van belang dat u in de gelegenheid wordt gesteld
opvolging te geven aan de reacties en adviezen van het Cft. Om die reden wordt u de
ruimte gegeven om de derde UR en indien nodig tweede BW uiterlijk 15 november in te
dienen, zodat de adviezen van het Cft daarin verwerkt kunnen zijn.

Tot slot

Door het openbaar lichaam is de afgelopen maanden de focus gelegd op het opstellen
van een concept jaarrekening 2015, de controle en correctie van de administratie 2016
t/m augustus en het opstellen van de begroting 2017. Hierdoor is het inzicht in de
financiéle situatie van Sint Eustatius sterk toegenomen. Het financieel beheer is echter
nog van onvoldoende niveau waardoor het risico bestaat dat de begroting nog gewijzigd
dient te worden. Een structurele versterking van de capaciteit van de unit Financién is
noodzakelijk om ook een structurele verbetering van het financieel beheer te bereiken.
Het Cft vraagt hier dan ook nogmaals uw expliciete aandacht voor.

In de verwachting u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,
De voorzitter van het College financieel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba

d

prof. dr. A.F.P. Bakker

Deze brief is in afschrift verstuurd aan:

Het bestuurscollege van het openbaar lichaam Sint Eustatius
De eilandsraad van het openbaar lichaam Sint Eustatius
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Advies eerste begrotingswijziging 2016 openbaar lichaam Sint Eustatius

Geachte heer Woodley,

Op 18 oktober jl. heeft het College financieel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba
(Cft) van uw bestuurscollege de tweede uitvoeringsrapportage (UR) inclusief de eerste
begrotingswijziging (BW) over het begrotingsjaar 2016 ontvangen. Hierbij ontvangt u
het advies van het Cft op de ingediende begrotingswijziging. De reactie op de
uitvoeringsrapportage ontvangt u in een afzonderlijke brief.

Advies

Het Cft adviseert positief op de door u voorgestelde wijzigingen in de begroting. U stelt
een groot aantal wijzigingen voor die per saldo leiden tot een verhoging van het
begrotingstotaal met circa USD 954.000 tot circa USD 15.349.000. Er is sprake van een
sluitende BW. Het verwachte resultaat over 2016 blijft ongewijzigd nihil en ook wordt in
de gewijzigde begroting volledig gecompenseerd voor het tekort over 2014 (USD
505.792). Hiermee wordt voldaan aan het advies van het Cft bij de jaarrekening 2014
(kenmerk: Cft 201500311).

Toelichting
Ten opzichte van de oorspronkelijke begroting 2016 wordt een groot aantal
aanpassingen voorgesteld in deze BW. De wijzigingen zijn te classificeren in:

» Correcties in de administratie. Het betreft aanpassingen als gevolg van een
nieuwe rubricering van grootboekrekeningen, een verbeterde allocatie van
kosten naar kostencentra en functionele overheveling van stelposten die in
omvangrijke mate in de begroting 2016 waren opgenomen.
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e Het verwerken van doeluitkeringen en van BZK ontvangen geoormerkte
bijdragen voor tijdelijke inhuur.
 Reguliere begrotingswijzigingen.

Het Cft concludeert dat er geen begrotingsruimte meer is voor het vervullen van
vacatures in 2016 indien de salariskosten ten laste van de personeelsbegroting dienen
te komen. Het vervullen van een aantal van deze vacatures is echter cruciaal en vormt
ook onderdeel van het Plan van Aanpak.

Jaarrekening 2015

De jaarrekening 2015 is in concept gereed en toont een tekort van USD 631.239. Dit
tekort kan nog wijzigen aangezien de accountantscontrole nog niet is afgerond. Doordat
de omvang van het definitieve tekort over 2015 nog niet bekend is acht het Cft
compensatie hiervan gedurende 2016 in de praktijk niet meer haalbaar. Hier is bij deze
BW dan ook geen rekening gehouden. Het tekort over 2015 zal daarom volledig in de
begroting 2017 dienen te worden gecompenseerd. Indien het definitieve tekort afwijkt
van het verwachte tekort dat op het moment van het opstellen van de begroting 2017
bekend is, dient het verschil middels een BW gedurende 2017 te worden verwerkt.

In de verwachting u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,
De voorzitter van het College financieel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba

prof. dr. A.F.P, Bakker
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De griffier van de eilandsraad van het openbaar lichaam Sint Eustatius
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