DEC 19 2016

R

ST. EUSTATIUS Eilandsraad
CARIBISCH NEDERLAND

Onderwerp: Vaststelling 2e begrotingswijziging en 3e UR 2016

Registratienummer: i"'[? |16 ER

De eilandsraad van het openbaar lichaam Sint Eustatius;

gelezen het voorstel van het bestuurscollege d.d. 06 december 2016 no. 547/16;

gelezen het advies van het college financiéel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba van
22 november 2016 kenmerk Cft 201600245;

gelezen het advies van het college financiéel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba van
15 december 2016 kenmerk Cft 201600260;

Besluit:
1. Kennis te nemen van de derde uitvoeringsrapportage;

2. De tweede wijziging van de begroting voor het dienstjaar 2016 vast te stellen overeenkomstig de bij
dit besluit behorende en als zodanig gewaarmerkte bijlagen.

vastgesteld in de openbare vergaderingr_g‘n_,_dg_gi!andsraad d.d. 16 december 2016 .
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Sint Eustatius 2016
Uitvoeringsrapportage: Balans

— Voarsiening Debiteuren

- Vooruitbetacide kosten en deposits
- Nog re onvangen RV
— Doeluitkeringen

— Rekening-courant 87K

— Overige vorderingen

- Overlopende vorderingen [o.0. maandafslurting)

- Banken
| xruisposten

717,368
25319
56,407|

162,455|

1,405,354

347.299)

-732,368|
22278
55,407|

102,455|

110.367)

3,851

2002115

762,223
2805
55,407

102,456

133818

— Kopitaal
— Bestemmingsreserves
— Budget overschot/ (tskort] 2016

— Voarsieniog Environment Fund
-~ Garantievoorziening Wegenfonds
. Pemsivenvaorsiening ex gezagdragers

- Renteioze lening OCW

— Renteloze lening 62K

- Te betalen salarissen (breakdown key items below]

2015 inck.

sochit

Correctie: M. Gibbs ind.

. Correctie uurloners 2013 - 2015
| Salaris periodieken 2018 - 2016

| Te betalen sociale lasten en pensivenpremies

- Te betalen vakantiegeld en eindejoarsuitkering 2016
| 7e betaien As8

| Doeluitkeringen

- Nog re betalen schuidsomering SVB/F20G premies

- Govenor de Geaaffschoal

| £utel - storting sandelenkapitaat

- vooruit antvangen wie uitkering

|- Overige schuiden en nog te betaien bedragen

|- Overicpende schulden (0.0 maandafsluttiog)

. vroagposten

318.437)
251,525

232510]

224,404

134,725)
2,995 425,
185,451
150,835

55,8651

165,710

309,551

37247

142258
4209121
185481
150,836
55,865

2.754 426

188,772
393519

3477

444932

141428
149,788
3736122
185,461
150,835
55,865
51312
135,344
434200

100,613

982,915

288535
157288
4229956
185481
o

55,865
55386
135,825/
435,408|

409.523]

Periodieke aflossing, welke wordt verrekend met de vrije uitkering.

|Geen mutatie. PWC zal worden ingehuurd voor het inventariseren van de (mogelijke) uitgangspunten voor waardering, waarna vervolgens een
(waardering (mogelijk door nog in te huren 3 partij) zal worden uitgevoerd.

De collection werkzaamheden ter invordering van oude openstaande debiteuren zijn nog niet opgestart.

Periodieke dotatie aan de voorziening van USD Sk/mnd.

Betreft met name lange termijn deposits.

[Geen mutatie. Bespreken met RCN dienen te worden opgestart ter van de vordering.

iGeen mutatie. Bespreken met BZK dienen te worden opgestart ter afwikkeling van de vordering.

Betreft doorbelasting en verrekening van kosten welke voor rekening komen van het 3ZK/OL: Met name:
azx proces managers finance en kosten ondersteuning KPMG
| Doorbeiasting aan OL : {deel) salariskosten dedetacheerde Unit manager klantenloken

USD99k betreft vordering Nustar voor concessierechten 2015.

USD 81k betreft reservering Nustar voor concessierechten 2016 (USDS/mdn * 9 = USDB1K] en UISD 40k betreft reservering/inschatting nog te facturen
lopbrengsten/overiopende obprengsten.

[Bedrag is inclusief USD200k

[Geen mutaties.

[Dotatie van = USD 2.6k/mnd.

[Geen mutaties.

Dotatie van USD 12.5k/mnd. KPMG is ingehuurd voor het uitvoeren van de pensioenvoorziening berekenin,

31 december 2016.

Periodieke aflossing, welke wordt verrekend met de vrije uitkering.

Periodieke aflossing, welke wordt verrekend met de vrije uitkering.

Toename als gevolg van inhuur KPMG voor opschoning van de administratie voor de periode van januari t/m augustus 2016. De facturen zijn in oktober
2016 betaald.

Toename ak gevolg van (a) de ing voor I R. Zaandam met _n.:“::.i 1 januari 2016 {nog geen beschikking
ontvangen) en (b) nog te betalen “inhouding op salaris” aan derden over d Pt (iv.m. vak: heeft betaling hiervan niet in
oktober

Toename als gevolg van:
A. Terug ontvangen pensioenpremies van APC (USD 369k) voor welke onjuist/t
ambtenaren dienen opnieuw te worden aangemeld bij PCN. De terugontvangen premie is gereserveerd voor de pensioenpremies voro deze

waren in het verleden. Dere

ambtenaren, welke met terugwerkendekracht dienen te worden afgedragen aan het PCN.

B. Toename in af te dragen pensioenpremie 2016 aan PCN als gevolg van verschil in aantal waarvoor wordt

[ongeveer 160/170) en het aantal ambtenaren waarvoor door PCN pensioenpremie in rekening wordt gebracht (ongeveer 120/130). De verschillen
warden op dit moment uitgezocht samen met de hulp van BCN.

gevolg loop in tijd, i ‘elk jaar in mei wordt uitbetaald en eindejaarsultkering elk jaar in december. De reservering
is exclusief sociale lasten.
Dotatie van USD 2.5k/mnd.
Toename aks gevolg van diverse doeluitk in Q3. Voor details zie worksheet "8. Vrije en bijiz. Uitkeri
Geen mutaties.

|Aflossing van de openstaande schuld aan GdG in Q3.

s het resultaat van het m:
ontvangen|). Voor verdere details zie ook &o:a:un. "2. Baten".

aan periode waarop 2 hebben t.0.v. wanneer de vrije uitkering wordt

[Betreft met name reservering voor nog te ontvangen facturen en/of overlopende ‘welke in januari wordt eerd. ]
_waiﬂaa....amua;zkﬁi. {totaal USD 407K: USD112, USD 239k en USD 56K) w i ing hebben op jaar
ingen maar waarvoor nog geen beschikking is ontvangen.
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Sint Eustatius 2016
Uitvoeringsrapportage: verplichtingen

ng wordt gedefinieerd als sen reeds geautoriseerde bestel
m E wordt de 'vrije ruimte’ per kwartaal inzichtelijk gemaakt. De vrije ruin vordt berekend door de actuele begrotingsstand te verminderen met gel

icht wordt een onderscheid aangebracht in very gen met effect op het exploitatieresultaat en in jie verband houden met de inve:

o= Salarissen/contra Aangegane Realisatie last
Realisatie last > o o Actuele
- = x - cten/subsidie/be I Beleidspl, + : : 5
t/m Ci Subsidie Besluiten Tai ( | 6 . tich e begrotingsstand (incl| verschil begroting minus
kwartaal sl nog geen last) (nog niet verplicht) verplichtingen BW's) gerealiseerde lasten en

Funktie Omschrijving LR ultimo 2014 aangegane verplichtingen

TOTAAL [ ] 2 9 2 9 9 ] 9 9 ']




Sint Eustatius 2016
Uitvoeringsrapportage: personeel

De BBV BES, artikel 20, lid e vereist dat de toelichting op de baten en lasten in ieder geval een overzicht personeel bevat.
Hierin wordt vermeld het aantal personeelsleden in fte en de salarislasten uitgesplitst in formatieve functies en tijdelijke projectfuncties.
De personeelslasten -exclusief externe inhuur- maken een belangrijk onderdeel uit (ruim 40%) van de totale begroting van het openbaar lichaam

OLSE - UR 3e V2 2016 concept BW 20161203 pagina 7 van 11 4. Personeel



Sint Eustatius 2016
Uitvoeringsrapportage: financieel beheer

Toelichting
Artikel 33 van de Wet FinBES geeft aan dat het Cft met het bestuurscollege van een OL afspraken kan maken ter verbetering van het financieel beheer
Voor 2016 zijn - in samenspraak met het CFT - nog geen prioriteiten vastegsteld. Doelstelling is om basis van bevindingen KPMG en PWC, alsmede bestaande plan van aanpak voor 2017 de priariteiten in samenspraak

Stand van zaken 4e kwartaal

Stand van zaken 3e kwartaal

Stand van zaken 2e kwartaal

met CFT overeen te komen.

Deadlines Stand van zaken 1e kwartaal

Oplossingsrichting probleem (Plan van Aanpak)

Beschrijving probleem

Onderwerp/project

Prioriteiten verbeterpunten FB 2016:
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Sint Eustatius 2016
Uitvoeringsrapportage: overzicht van investeringen

Toelichting

Artikel 17 BBV BES bepaalt dat er een overzicht van voorgenomen investeringen {plus wijze van financiering) in de begroting dient te worden opgenomen.
Onderstaand overzicht maakt het mogelijk dat gedurende het jaar per kwartaal het verloop van nieuw investeringen kunnen worden gevolgd.
Per kwartaal worden de bestedingen weergegeven die op dat kwartaal betrekking hebben (niet zijnde de met de investering gemoeide onderhouds/afschr

Investeringen

Investerings- categorie

Wijze van finonciering

1le kwartaal

2e kwartaal

3e kwartaal

4e kwartaal

Functie

182|Airco (1x 18,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - 1,158.00 - - 1,158.00 300
183|Dell OptiPlex 7040 SFF Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen - - 1,177.32 - 1,177.32 001
184|2x Dell Latitude ES570 Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen - - 3,085.54 - 3,085.54 001
185|2x Dell Latitutde ES570 Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen - - 3,447.40 - 3,447.40 001
186|Dell Latitude E5440 incl transport Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen - - 1,447.30 - 1,447.30 002
187|2x Dell OptiPlex 7040SFF Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen - - 2,354.64 - 2,354.64 300
188|Airco (1x 18,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - z 1,158.00 - 1,158.00 300
189|Microsoft Surface Pro 3 incl. keyboard Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen 1,140.00 - N E: 1,140.00 220
190|Airco (1x 24,000BTU & 1x 18,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - - 2,897.40 - 2,897.40 611
191|Airco (1x 12,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - - 1,170.00 - 1,170.00 002
192|Airco (2x 12,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - - 2,340.00 - 2,340.00 002
193|Airco (1x 12,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - - 1,170.00 - 1,170.00 002
194|Airco (1x 12,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - - 1,170.00 - 1,170.00 002
195/ Airco (1x 9,000BTU) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - - 930.00 - 930.00 002
196|1x HP ProDesk 400 G2 & 1x HP EliteDesk 800 G2 Automatiseringsmiddelen - 3 jaar Liquide middelen - - 4,054.00 = 4,054.00 020
197|Airco (1x) Machines, apparaten en installaties - 5 jaar Liquide middelen - - - 1,432.70 1,432.70 725
Investeringen via doeluitkeringen - Verwerking nog nader te bepalen:

Waste plant Nog nader te bepalen Doeluitkering 16,994.93

Huyandai 110 1.2L Automatic 2016 - Aqua Blue Nog nader te bepalen Doeluitkering 13,349.10

Huyandai 110 1.2L Automatic 2016 - Twilight Blue Nog nader te bepalen Doeluitkering 13,349.10

Chevrolet Spark Lite 2015 - Red Nog nader te bepalen 11,684.43

Chevralet Spark Lite 2015 - White Nog nader te bepalen 11,684.43

Chevrolet Spark Lite 2015 - Gray Nog nader te bepalen 11,684.43

Water Truck Nog nader te bepalen 118,714.00

Dodge Truck Nog nader te bepalen Doeluitkering 26,350.00

Verbouwing incl. Airoc's Nog nader te bepalen Doeluitkering 22,970.00
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Sint Eustatius 2016

Dient te wor den uitgezocht
Projecten uit het verleden met geen (zeer beperkte) mutaties in 2016

eringsrapportage: averzicht vrije en bijzondere uitker Cpmerkingen:

1. Dit overzicht s bijgewerkt t/m sind september 2016 {siuit aan met de positie volgens de balans per 30 september

totaal USD 407)
zijn niet verwerkt ht.

taan nog

nog dient te worden

Cumulateve
ontvangsten 2016 2018

Cumulstieve ontvangsien COMUEDEVE ungaven
2015 015

Cumalatieve uiigaven

Begin balans 2016 Ontvangsten 2016 Stotus ootvangst beschikking  Totale beschikking 2016 Beschikking kenmerk Elod halans 2016

Doeluitkering 1,582,072 2,995,425 2,885,682 1,651,151 7,463,178 3233223

1 |Rampenbestrijding 379,879.00 229,990.02 149,889 149,889 = T/m 2015 ontvangen EUR 100,000 127,542 379,879 357,532 22,347 -
2 |Sociale kanstrajecten - - - - 354,617 | T/m 2016 ontvangen 354,617 | BEK-2016/2002 M 352,027 354,617 352,027 2,590 -
3 |Publieke gezondheidszorg 877,464.00 454,868.36 422,596 422,596 438,742 | T/m 2016 ontvangen 438,822 | Staatscourant 2014 nr. 4915 282,799 1,316,206 737,668 578,538 S
|Armoedebestrijding en
4 iwerkloosheid - =; - - = 89 = 89 89 89-
Verbetering kwaliteit en motivatie|
5 |schoolwerk en activiteiten - - - - - - - - -
6 |Emp: van - - - - - - - - - -
|_7_|schoolontbijt Gov de Graaf school - - - - - - - - - -
B |Brede school Startbijeenk 37,220.00 8,527.00 28,693 28,693 = - 37,220 8,527 28,693 5
9 [Jobprograms - - - - - - - - - -
10 |lobprogram Nustar 176,317.00 176,000.00 317 317 s - 176,317 176,000 317 -
11 |Maatschapp werker 124,910.00 108,646.18 16,264 16,264 575,620 | T/m 2016 ontvangen 287,865 | IM/2015-2016/EUX/05 114,488 700,530 223,135 477,395 -
12 |Diabetespreventie 124,870.00 107,114.06 17,756 17,756 . 31,985 124,870 139,099 14,229 14,229-|
13 |Versterking kinderopvang - = - - 157,320 | T/m 2015 ontvangen 62,940 | IM/2014/KOEUX 94,032 157,320 94,032 63,288 -
14 |Buurtsportcoach 62,028.00 31,024.00 31,004 31,004 30,959 | T/m 2016 ontvangen 31,024 | IM/2014/057/13 31,024 92,987 62,048 30,939 -
Fysieke voorzieningen woning
15 |hulp 18,685.00 - 18,685 18,685 = 6,483 18,685 6,483 12,203 ]
Ondersteuning traject
16 |economische ontwikkelingen 225,000.00 - 225,000 225,000 224,980 | T/m 2016 ontvangen 225,000 | 2016-0000309572 300,000 449,980 300,000 149,980 =
17 |We can young gelden (2015) 26,400.00 3,794.00 22,606 22,606 = T/m 2014 ontvangen EUR 20,000 | 657297 2,831 26,400 6,625 19,775 2
18 [Transport drinkwater 470,260.00 - 470,260 470,260 - T/m 2015 ontvangen 216,160 | Convenant 118,714 470,260 118,714 351,546 -
[Incidentele bijdrage V&J
19 |paspoortleges kind tot 12 jr - - - - - - - - - -
20 |Statia doet = & 2 = & 12,967 = 12,967 12,967- 12,967-
Oranje fonds 9,135.00 7,795.00 1,340 1,340 13,090 - 22,225 7,795 14,430 -
Roamil imalk - - - - - 17,969 - 17,969 17,963- 17,969-
23 |P&O registr Y 68,218.00 67,336.71 881 881 i 68,218 67,337 881 -
24 |Implementatie FINBES en WOLBES 475,633.00 153,426.70 322,206 322,206 - = 475,633 153,427 322,206 -
25 |onderhoud 700,000.00 160,948.75 539,051 539,051 - = 700,000 160,949 539,051 -
26 |Restant gelden GBA specialist 22,11941 22,106.63 13 13 = z 22,119 22,107 13 2
27 |Straatnamen en huisnummer 25,864.23 21,052.45 4,812 4,812 - = 25,864 21,052 4,812 -
28 |Upgrading website 27,927.01 7,686.38 20,241 20,241 i = 27,927 7,686 20,241 -
29 I bsi 40,000.00 - 40,000 40,000 - = 40,000 - 40,000 -
30 |Innovatie gelden 20,052.79 7,204.49 12,848 = - 20,053 7,204 12,848 -
31 |Doeluitkering SZW en VWS 173,000.00 - 173,000 5 - 173,000 - 173,000 -
32 |Onder ikkelpl: 163,000.00 = = - 163,000 = 163,000 -
33 hening nature 287,000.00 - 287,000 - - 287,000 - 287,000 -
34 |Waste 2 = - - - 18,141 - 18,141 18,141 18,141
35 |Daugthers of the King - - - - - - - - - -
36 |Uitvoeren huisbezoekers 12,514.00 - 12,514 12,514 - - 12,514 - 12,514 -
37 [Bommelberaad Oasis Games 30,000.00 14,551.00 15,449 15,449 - - 30,000 14,551 15,449 -
38 |K il - - - - - - - - - -
39 [Voorschot aanleunwoningen - - - - 88,403 | T/m 2015 ontvangen 49,377 | IM/2015-2016/EUX/02 - 88,403 - 88,403
40 |Thuiszorg bijdrage 2015 - - - - 695,290 | T/m 2016 ontvangen 347,700 | IM/2015-2016/EYX/003 96,463 695,290 96,463 598,827 | # -
41 |Bijdrage schoolzwemmen - - - - 76,891 | T/m 2016 ontvangen 38,488 | IM/2015-2016/EUX/01 38,488 76,891 38,488 38,403 -
42 |Project Obesitas prevention - - - - 149,900 | T/m 2016 ontvangen 75,000 | IM/2015-2016/EUX/04 5,108 149,900 5,108 144,792 -
43 |Governor de Graaff School - - - - - - - - - -
44 |Nature awareness - - - - 79,870 | Totaal 2Q ontvangen 314,450 | DGAN-NB/16035919 - 79,870 - 79,870 -
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