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Onderwerp
Reactie op de eerste uitvoeringsrapportage 2026

Geachte mevrouw Francis,

Op 30 april 2026 ontving het College financieel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba
(Cft) de uitvoeringsrapportage (UR) over het eerste kwartaal van 2026 van Sint Eustatius
en de eerste ontwerpbegrotingswijziging (OBW) van 2026.! Deze brief is de reactie op de
eerste UR 2026. Op verzoek van Sint Eustatius nemen wij de reeds gedeelde OBW 2026
nog niet in behandeling in afwachting van de geactualiseerde versie. In bijlage 1 bij deze
brief vindt u een nadere uitleg en cijfermatige onderbouwing bij de reactie.

Oordeel

Het Cft oordeelt positief over de eerste UR van Sint Eustatius. Het Cft verwacht op basis
van de eerste UR 2026 dat Sint Eustatius in 2026 voldoet aan de centrale
begrotingsnorm van de Wet FinBES. De realisatie van de lasten loopt achter bij de
projectie, maar het Cft ziet vooralsnog geen aanleiding voor een verlaging van de
begrote lasten via een begrotingswijziging (BW). Het Cft constateert een verdere
verbetering van het financieel beheer al ontbreekt een goede administratieve verwerking
van de bijzondere uitkeringen.

Vervolg
Het Cft adviseert Sint Eustatius om:

1. Gezien de beperkte realisatie van vacature-invulling in zowel 2024 als 2025, het
aantal openstaande vacatures goed te monitoren en in de tweede UR nader toe
te lichten welke aanpak wordt gehanteerd.

2. De rapportages verder te verbeteren, met specifieke aandacht voor de
volledigheid van de opgenomen bijzondere baten en lasten.
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Toelichting

Ad 1: Resultaat en realisatie

Het Cft verwacht mede op basis van het voorlopige overschot van USD 1,1 miljoen na het
eerste kwartaal minimaal een begrotingsevenwicht in 2026. Daarmee zou Sint Eustatius
voldoen aan de centrale begrotingsnorm. Het overschot in het eerste kwartaal wordt
verklaard doordat met name de realisatie van lasten enigszins achterblijft en de realisatie
van baten juist voorloopt. Voor de lastenzijde geldt dat de posten personeelslasten (zie
ad 2), subsidies en financiéle bijdragen achterblijven bij de begroting. Aan de hogere
baten ligt hoofdzakelijk een hoge realisatie van belastingen en lokale heffingen ten
grondslag. Uit de UR volgt dat dergelijke aanslagen veelal in het eerste kwartaal worden
opgelegd, waardoor de begroting vooralsnog realistisch lijkt.

Ad 2: Personeelslasten

De achterblijvende realisatie bij de personeelslasten is het gevolg van vertragingen bij
het invullen van vacatures in zowel 2024 als 2025. Het totale personeelsbudget
bedraagt 268 FTE, waarvan 199,5 FTE is ingevuld. Dit betekent dat 68,5 FTE (25,6%)
nog openstaat. Wel constateert het Cft dat Sint Eustatius zich inspant voor verbeteringen
en vorderingen boekt. In 2025 bedroeg de totale formatie 254 FTE, waarvan 187 FTE was
ingevuld. Hiermee is sprake van een stijging van zowel de totale formatie als het aantal
ingevulde functies.

Ad 3: Financieel beheer

De eerste UR laat zien dat Sint Eustatius verdere stappen zet in de professionalisering
van het financieel beheer. Bijvoorbeeld voor wat betreft de toelichtingen en ramingen in
de begroting. Het Cft vraagt voorts specifiek aandacht voor de administratieve
verwerking van de bijzondere baten en lasten. Het Cft constateert dat de begrote
bijzondere uitkering van 30,1 miljoen zowel aan de baten- als aan de lastenzijde per
abuis niet in de UR zijn opgenomen.

Ik verwacht u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,
De voorzikte

n het College financieel toezicht Bonaire, Sint Eustatius en Saba

Hans Hoogervorst

Deze brief is in afschrift verstuurd aan:
De eilandsraad van het openbaar lichaam Sint Eustatius
Het hoofd Financién van het openbaar lichaam Sint Eustatius
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Bijlage 1: Uitleg en cijfermatige onderbouwing

Tabel 1 geeft de realisatie tot en met het eerste kwartaal van 2026, de begroting 2026,
en de procentuele realisatie ten opzichte van de begroting weer. Ook zijn de bijzondere
uitkeringen in de tabel opgenomen.

Tabel 1: Overzicht baten en lasten (in miljoenen USD)?

1e UR 2026 Begroting Realisatie
2026
Baten 7,7 28,8 27%
Vrije uitkering 5,7 22,5 25%
Lokale heffingen 0,5 0,8 62%
Rentebaten en overige baten 1,5 5,4 27%
Lasten 6,6 28,1 23%
Personeelslasten 3,8 16,0 24%
Huisvestingslasten 0,4 1,9 20%
Exploitatielasten 0,7 3,1 23%
Kantoorkosten 0,3 1,3 22%
Representatie- en 0,3 1,1 30%
communicatiekosten
Vervoersmiddelen 0,1 0,4 17%
Afschrijvingslasten 0,1 0,6 17%
Algemene lasten 0,2 1,2 15%
Subsidies en bijdragen 0,4 2,4 18%
Overige lasten 0,4 0,3 135%
eB:‘jIzac)sng:r?)re uitkeringen (baten 10.5 30,1 359%
Resultaat 1,1 0,6 117%

Bron: Eerste uitvoeringsrapportage 2026 en begroting 2026 van Sint Eustatius.

Baten

Sint Eustatius realiseert over het eerste kwartaal 2026 circa USD 7,7 miljoen aan
reguliere baten (exclusief bijzondere uitkeringen). Hiermee komt de realisatie van de
baten op de reguliere begroting uit op circa 27 procent van de vastgestelde begroting.

Lasten

Sint Eustatius realiseerde in het eerste kwartaal van 2026 USD 6,6 miljoen aan reguliere
lasten, exclusief de lasten gerelateerd aan bijzondere uitkeringen. Hiermee komt de
realisatie van de lasten op de reguliere begroting uit op circa 23 procent van de
vastgestelde begroting. Dit geldt onder meer voor de algemene lasten, personeelslasten
en de post subsidies en financiéle bijdragen.
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Bij de algemene lasten heeft geen realisatie plaatsgevonden op post openstaande
vorderingen. Voor de post subsidies blijkt dat deze - met name aan stichtingen en
verenigingen - lager uitvallen dan begroot.

Liguiditeitspositie

De liquiditeitspositie van Sint Eustatius is in 2026 verder verbeterd ten opzichte van
voorgaande jaren. Het totaal aan beschikbare liquide middelen is toegenomen van USD
113,3 miljoen naar USD 123,5 miljoen, mede door de ontvangst van (bijzondere)
uitkeringen. Hoewel een groot deel van deze middelen geoormerkt is, is ook de kaspositie
binnen de reguliere exploitatie versterkt van USD 5,8 miljoen naar USD 9,6 miljoen.
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Bijlage 2: Eindnoten

1 Op basis van artikel 22 van de Wet FinBES reageert het Cft op de eerste UR van 2026. Het toetsingskader
voor beoordeling van de UR wordt gevormd door de Wet FinBES aangevuld met de in het Besluit begroting
en verantwoording openbare lichamen BES opgenomen criteria.

2 In deze tabel is sprake van afronding. Hierdoor kunnen afrondingsverschillen in de tabel voorkomen.



